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Kompetensstandard

Spatekniker - privata spabad i
hemmiljo

Spatekniker — privata spabad i hemmiljo har utvecklats av Svenska Badbranschen i samverkan med
Nordiskt Valideringsforum och yrkeskunniga fréan ett flertal olika organisationer inom branschen.
Kvalifikationen bestar till sin helhet av sju ssmmanhingande delkvalifikationer.
Delkvalifikationerna, som 4r en beskrivning av vad en individ férvintas forstd, veta och kunna
utf6éra inom ett specifikt avgrinsat omrade relevanssikras gillande innehall vart fjirde ar.

Kvalifikationen Spatekniker — privata spabad i hemmiljo syftar till att skapa forutsittningar for
fordjupad kartldggning, synliggérande och erkidnnande av strukturerat lirande pa arbetsplatsen,
validering av befintliga medarbetare, skapande av utbildningar eller andra kompetenshéjande
insatser. Malet dr att sikerstilla kunnande till ritt niva i malgruppen vid rekrytering,
kompetensutveckling och for att uppfylla kvalitetskrav stillda ibland annat upphandlingar. Vidare
kan den 6ppna upp for samverkan mellan olika aktorer i syfte att utveckla och hitta nya vigar
gillande kompetensforsérjning och kompetensutveckling.

Spatekniker — privata spabad i hemmiljé ingar som ett av flera omriaden med olika nivier och inriktningar
inom Svenska Badbranschens branschvalideringsmodell. Utifréan syfte, forutsittningar och behov f6r bade
verksamhet och individ, viljer man den profil som ir relevant. Erkinnande for uppnatt kunnande kan

dven ges for enskilda moduler.

Om yrkesrollen

Spatekniker utfor felsokning och skétsel av spabad av bide forebyggande och avhjilpande karaktir.
Rollen kriver en hog grad av teknisk forstaelse, sikerhetstink, ansvarstagande, probleml6sning, samt
fé6rmaga att tolka och analysera savil muntlig som skriftlig information och instruktion. Grundliggande
arbetsuppgifter ir felsokning, felavhjilpning och skotsel av spabad. Kommunikation med kund muntligt
och skriftligt 4r centralt.

Malgrupp

Spatekniker — privata spabad i hemmiljo riktar sig till individer med god teknisk forstaelse samt teoretisk
och praktisk erfarenhet frin exempelvis styr och regleromradet, VVS, energiteknik eller andra tekniska
omraden. Malgruppen ir ocksa befintlig personal med syfte att h6ja den egna kompetensen och uppna
fordjupade kunskaper och firdigheter inom yrket. En forutsittning ér att individen ska ha en god

sprakniva for att ldsa, skriva, prata och forsta svenska.

Niva

Innehéllet 4r pd motsvarande SeQF-niva 3 och 4. Det ackumulerade och sammantagna kunnandet ger ett
kunskapsdjup och en firdighetsniva motsvarande SeQF-niva 4. Nivan sitts framfor allt utifran djupet pa
de kunskaper och firdigheter som beh6vs samt den sjilvstindighet i utférandet av arbetsuppgifterna som

krivs.
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For SeQF-nivé 4 innebir det att individen har fordjupade kunskaper inom ett specifikt omréade, vilket
innefattar att vilja och anvinda relevanta begrepp, teorier, modeller och metoder for att utféra
definierade uppgifter inom givna tidsramar. Individen kan ta initiativ, reflektera och organisera och
utfoéra uppgifter sjilvstindigt, kritiskt virdera, forhalla sig till och dra slutsatser gillande valet av killor
och gemensamma resultat. Individen kan ocksa ta ansvar i samarbete med andra och i viss utstrickning
leda och utvirdera andras arbete. Lis girna mer om SeQF pad Myndigheten f6r yrkeshogskolans hemsida:

https://www.myh.se/validering-och-seqf/seqf-sveriges-referensram-for-kvalifikationer

Relevanssdkring
Arligen genomfars en Gversyn av modulerna och valideringsprocessen i syfte att identifiera eventuella
problem som maste dtgirdas. Vart fjirde ar genomfdrs en ny relevanssikringsprocess dir en nationell
panel ser 6ver och godkinner innehallet. Panelen bestir av personer fran relevanta organisationer och
omréden, till exempel:

e Bransch

e Fackforbund

e Arbetsgivare

e Formell utbildning

o Icke formell utbildning

o Arbetsférmedling

¢ Forskningsinstitut

e Handledare/Bedémare

e Validander

Relevanssikringsprocessen avslutades med ett samsynsmote 2023-09-28. I processen har foljande
organisationer deltagit med representanter: Cemi AB, EGO Vent Gradin & Pahlén AB, EnviroProcess
AB, Fair Utveckling AB, Folkpool AB, H2M Fastighetsteknik AB, Jonkopings kommun, Kommunal,
Malmé6 kommun, Medley, Menerga AB, Optimal Pool i Skandinavien AB, Poolwater AB, Skellefted
kommun, Sobona AB, Svenska Badmistarférbundet, Stockholm stad — miljoforvaltningen, Umea
kommun, Uppsala kommun, Villapolen Stockholm AB, We Group AB, Folkpool AB, Fluidra nordic AB,

Chemoform Scandinavia AB, Stenings swimmingpool och spa AB samt Svenska Badbranschen.

Validering med OCN-metoden

Kunnandet inom Spatekniker — privata spabad i hemmiljo kan valideras i en formativ process dir insamling
av underlag for beddmning kan ske parallellt med ldrande i olika former. Valideringsprocessen kan dven
ske summativ Det innebir att befintliga kunskaper och firdigheter stims av i en form av exempelvis
teoretiska kunskapsfragor och observation av firdigheter. Oberoende av valideringsprocess, utfér
bedémning av kunnande av godkinda bedémare fran branschen och kvalitetssikras genom OCN-
metoden lever upp till de kvalitetskrav som finns beskrivna i Svenska Badbranschens modell for lirande

och validering. Resultatet av valideringen blir ett kompetensintyg eller yrkesbevis.
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Innehall

Nedan beskrivs vilka kunskaper respektive firdigheter som omfattas inom Spatekniker — privata spabad i
hemmiljo.

Lagkrav
Niva 2
Kunskap
Individen ska kunna:
e Ge exempel pa och vara orienterad i olika lagar, forordningar och foreskrifter inom miljo- och
arbetsmiljbomradet och hur de paverkar och reglerar arbetet.
e  Ge exempel pa andra lagar, férordningar och foreskrifter som péverkar arbetet.

e Ge exempel pa standarder som kan underlitta arbetet.

Fardighet
Individen ska kunna:

e Soka information utifrin behov och uppkomna situationer.

Skotsel och underhall av spabad
Niva 4
Kunskap
Individen ska kunna:
e Redogora for skotsel och underhall av spabad och varfor det 4r viktigt att det utfors.
e Redogora for olika typer av spabad och specifika forutsittningar kopplade till dessa.
e Redogora for vad som ingar vid skotsel av spabad utifran olika arstider.
e Forklara syftet med en underhallsplan kopplat till ett serviceavtal.
e Redogora for kritiska kontroll- och underhéllspunkter pa spabad.
e  Beskriva hur virmesystem och uppviarmningsmetoder fungerar.
e Beskriva vikten av rengoring av omradet runt ett spabad
e Beskriva hur olika funktioner och installationer paverkar energiférbrukning.
e Redogora for hur energioptimering av spabad genomfors pa effektivt siitt.
e Beskriva avgrinsning kring ansvar mellan den egna rollen och kund eller andra aktérer.
e Redogora for vikten av tydlig information och 6verlimning angiende skotsel och underhall av
spabad.
e Redogora for behorighet och elsidkerhet vid elkopplingar.

Fardighet
Individen ska kunna:
o Utfora kontroll och underhaill av spabad.
e  Utfora felsékning och felavhjilpning av spabad med ritt metoder och verktyg.
e Hantera och programmera spabad utifrdn kundens 6nskemal och energioptimering.

e Samverka med och informera kund samt andra akt6rer kring funktion, arbetsmiljé och sikerhet.
e  Utfora riskanalys och agera proaktivt ur ett sikerhetsperspektiv.

e Lisa och tolka ett flddesschema samt relevanta symboler.
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¢ Kommunicera till kund angéende vikten av skotsel och underhéll av spabad f6r att uppna god

vattenkvalitet.

Kemikaliehantering vid arbete med pool och spabad
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
e Redogora for siker kemikaliehantering.
e Redogora for rutiner kring hantering av avfall och farligt avfall.
e Ge exempel pa risker vid arbete med kemikalier, samt hur dessa kan férebyggas.
e Redogora for olika kemikaliers funktion och risker.
e Resonera kring vikten av att anvinda skyddsutrustning och f6lja instruktioner.

e  Forklara hur kemikalier ska férvaras utifrin ett sikerhetsperspektiv.

Fardighet
Individen ska kunna:
e Lisa och forsta piktogram, farosymboler och sikerhetsdatablad.
e Motta leverans av kemikalier pé ett sikert sitt.
e Transportera och forflytta kemikalier pa ett sikert sitt.
e Fylla pa kemikalier pa ett sikert sitt.
e Anvinda ritt skyddsutrustning pa ett korrekt sitt vid hantering av kemikalier.

e Rapportera avvikelser, tillbud och olyckor enligt gillande rutiner.

Fororeningar och hygieniska risker
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
o Ge exempel pi organiska féroreningar som kan uppsta i samband med bad.
e Ge exempel pa kemiska fororeningar som kan uppsta i samband med bad.
o Ge exempel pa mikrobiologiska hilsorisker som kan uppsta i samband med bad.
e  Beskriva hur fororeningar och hygieniska risker kan forebyggas.

e Beskriva hur féroreningar och hygieniska risker kan hanteras.

Fardighet

Individen ska kunna:
e Arbeta utifran rutiner vid féroreningar och hygieniska risker som paverkar vattenkvalitet.
e Tasituationsbaserade beslut om hantering av féroreningar och hygieniska risker.

e Kommunicera med och informera slutkund om féroreningar och hygieniska risker.
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Vattenkvalitet och vattenrening for pool och spabad
Niva 4
Kunskap
Individen ska kunna:
e Redogora for vattnets fldde genom ett reningssystem.
e Redogora for olika typer av renings- och filtreringsmetoder.
e Redogora for olika desinfektionsmetoder som anvinds i pooler och spabad.
e  Forklara f6r vilken betydelse pH-och redoxvirden har for vattenrening.
e Redogora for riktvirden for god vattenkvalitet och faktorer som kan péverka kvaliteten.
e Redogora for risker i samband med vattenrening.
e Redogora for rutiner vid provtagning av vatten.
e Redogora for konsekvenser av att inte hantera avvikelser gillande vattenkvalitet.

e Forklara syftet med att dokumentera resultat kring vattenkvalitet i driftjournal.

Fardighet
Individen ska kunna:
e  Utfora provtagning av vatten.
e Avgora vattnets kvalitet genom kontroll och provtagning samt dokumentera resultat.
e Tasituationsbaserade beslut om atgirder vid avvikelser och tecken pa délig vattenkvalitet.
e Kommunicera till kund om vikten av regelbundna vattenprover, vilka atgirder som krivs vid
avvikelser och varfor det ir viktigt att féra driftjournal.

e Hantera och kalibrera automatiska regleringssystem for dosering av desinfektionsmedel.

Medarbetarskap*
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
e  Reflektera 6ver sin roll och ansvar som medarbetare i forhéllande till kollegor, ledning och
kunder.

e Reflektera 6ver hur samarbete mellan kollegor kan stirka en grupp och organisation.

Fardighet
Individen ska kunna:
o  Folja regler for arbetstider, nirvaro och franvaro.
e Planera, genomfdra och utvirdera egna arbetsuppgifter.
e Identifiera egna styrkor och utvecklingsmojligheter som del i en arbetsgrupp.
e Tainitiativ och bidra med egna 16sningsforslag inom egna befogenheter.
e Skilja pa det privata och det professionella i sitt uppdrag.

e Taegna initiativ till lirande och utveckling.
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Arbetsmiljo och sakerhet*
Niva 3
Kunskap
Individen ska kunna:
e Redogora for arbetsplatsen rutiner vid risker i arbetsmiljon.
e Redogora for arbetsplatsen rutiner vid hindelse av tillbud, olyckor och brand.
e Beskriva hur man kan férebygga risker om hot och vild.
e Redogora for arbetsplatsens rutiner och rapportering vid situationer kring hot och vald.
e Beskriva anliggningens olika aktdrer och deras samverkan kring arbetsmiljé och sikerhet.
e Redogora for sikerhetsforeskrifter och lokala bestimmelser.
e Redogora for utrymningsvigar, atersamlingsplatser och brandskyddsrutiner samt var
brandslickare och f6rsta-hjilpen utrustning finns.

e Forklara vad verksamhetens checklistor for arbetsmilj6 och sidkerhet édr baserade pa.

Fardighet
Individen ska kunna:
e Folja verksamhetens checklistor, rutiner, riktlinjer och sikerhetspolicy fér arbetsmiljo och
sikerhet i verksamheten.
e Arbeta férebyggande for att uppnd en balanserad fysisk, organisatorisk och social
arbetsbelastning.
e Utfora riskanalys och agera proaktivt ur ett sikerhetsperspektiv.

e Larma och/eller tillkalla ritt hjilp i en hotfull situation.

* Relevanssikrade moduler som ingdr i Nordiskt Valideringsforums Kompetenser for arbetslivet
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